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Instituto Mineiro de Agropecuaria

1 - INTRODUCAO

Este Relatorio de Monitoramento visa demonstrar a execugdo fisica e financeira previstas no Contrato de Gestdo, referente ao periodo 01 de agosto de 2025 a

GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
INSTITUTO MINEIRO DE AGROPECUARIA

Unidade do contrato de gestdo do Parque da Gameleira

CONTRATO DE GESTAO N° 001/2025 CELEBRADO ENTRE O INSTITUTO MINEIRO DE AGROPECUARIA (IMA)

E A ASSOCIAGAO BRASILEIRA DOS CRIADORES DO CAVALO MANGALARGA MARCHADOR (ABCCMM)

2° Relatorio de Monitoramento
Periodo Avaliatoério

01 de agosto de 2025 a 31 de outubro de 2025

31 de outubro de 2025, com o objetivo de demonstrar os resultados pactuados para o periodo.

Em atendimento ao artigo 71 da Lei Estadual n° 23.081, de 2018 e do artigo 52 do Decreto Estadual n® 47.553, de 2018, sera apresentado neste relatorio o
comparativo entre as metas propostas e resultados alcangados, acompanhado de informagdes relevantes acerca da execugdo, de justificativas para todos os resultados nao
alcangados e de propostas de agéio para superagdo dos problemas enfrentados na condugdo das atividades. Além das informagdes supracitadas, sera apresentada a

demonstragdo das receitas e despesas executadas no periodo avaliatorio, bem como sua analise.

2 - COMPARATIVO ENTRE AS METAS PREVISTAS E REALIZADAS

1
QUADRO 1 - COMPARATIVO ENTRE AS METAS PREVISTAS E REALIZADAS u
Metas Resultados
Area Tematica Indicador Peso (%) 1° PA Periodo Avaliatério
01/08/2025 a 31/10/2025
3.1 | Numero acumulados de eventos diversos 5 6 4
3 Exploragao do espago
3.3 | Percentual médio de edificagdes administrativas locadas 5 60% 63%
4.1 | Numero de dias sem cobertura contratual para limpeza 5 0 0
Manutengdo e seguranga | 4 5 Numero de dias sem cobertura contratual para seguranga 5 0 0
4 do espago ' patrimonial
43 Numero de dias sem cobertura contratual para controle de 5 0 0
’ pragas
Fortalecimento da
promogao e registro 51 Numero de ragas de interesse econdmico com profissionais 5 1 1
5 genealogico de ragas e ’ formados
divulgagdo do espago
o Percentual de conformidade dos processos analisados na o o
Efetividade do 71 checagem amostral periodica 4 100% 40%
monitoramento do
contrato de Gestdo 7.2 | Efetividade do monitoramento do contrato de Gestao 4 100% 73%

2.1 — Detalhamento dos resultados alcangados:

Area Tematica

3 - Exploragdo do espago

Indicador 3.1- Niimero acumulado de eventos diversos
Meta 6
Resultado 4

Informagoes relevantes acerca da execugao do indicador no periodo avaliatério

Eventos ndo recorrentes e de perfis variados no Parque, como de iniciativas esportivas, culturais, gastrondmicas, corporativas e setoriais. No entanto, 02 (dois) eventos

(SENDI - 05 a 31/05/25 e Festival do Queijo - 12 a 14/06/25) foram realizados fora do periodo analisado.




Fonte de comprovacgao do indicador

Item 2.1 do Relatdrio Gerencial de Resultado, nas paginas 04 as 11. Com registros de imagens rede social, panfleto ¢ in loco.

Area Tematica

3 - Exploragdo do espago

Indicador 3.3 Percentual médio de edificagdes administrativas locadas
Meta 60%
Resultado 63%

Informagodes relevantes acerca da execugao do indicador no periodo avaliatério

Sdo 19 areas locaveis disponiveis para fins administrativos, sendo que 12 estdo ocupadas por associagdes ou empresas privadas.

Fonte de comprovagao do indicador

Item 2.1 do Relatorio Gerencial de Resultado, nas paginas 11, 12 e 13.

Area Tematica

4 - Manutengdo e seguranga do espago

Indicador 4.1 Ntumero de dias sem cobertura contratual para limpeza
Meta 0
Resultado 0

Informagdes relevantes acerca da execugao do indicador no periodo avaliatério

No dia 02/10/2025 foi assinado o contrato com a empresa de limpeza e conservagao (GDF Sociedade Empresarial) para a execugdo de seus servigos no Parque, em linha

com o pedido de desmobilizagdo da empresa anterior (MGS).

Fonte de comprovacgao do indicador

Item 2.1 do Relatorio Gerencial de Resultado, nas paginas 13 e 14.
No entanto, sem comprovagéo por meio do contrato que néo foi encaminhado.

Area Tematica

4 - Manutengdo e seguranga do espago

Indicador 4.2 Numero de dias sem cobertura contratual para seguranga patrimonial
Meta 0
Resultado 0

Informacgoes relevantes acerca da execugao do indicador no periodo avaliatério

No dia 01/10/2025 foi assinado o contrato com a SAFE, empresa contratada para realizar a seguranga patrimonial do Parque, em linha com a desmobilizagdo da antiga

contratada (MGS) em 20/10/2025.

Fonte de comprovacgao do indicador

Item 2.1 do Relatorio Gerencial de Resultado e contrato

Area Tematica

4 - Manutengao e seguranga do espago

Indicador 4.3 Numero de dias sem cobertura contratual para controle de pragas
Meta 0
Resultado 0

Informagodes relevantes acerca da execugao do indicador no periodo avaliatério

Assinado em 30 de junho de 2025 o contrato com a empresa Expell - A A A Dedetizagdo Insetisan Ltda.

Fonte de comprovagao do indicador

Item 2.1 do Relatorio Gerencial de Resultado e contrato

Area Tematica

5 - Fortalecimento da promocao e registro genealdgico de ragas e divulgacdo do espago

Indicador

5.1 - Numero de ragas de interesse econdmico com profissionais formados

Meta

1

Resultado

1

Informagdes relevantes acerca da execugao do indicador no periodo avaliatério

Evento realizado em 17 de setembro de 2025 no Parque da Gameleira, das 10h as 18h.

Fonte de comprovagao do indicador

Pagina 17 do Relatério Gerencial de Resultado.

Area Tematica

7 - Efetividade do monitoramento do contrato de Gestdo

Indicador 7.1 - Percentual de conformidade dos processos analisados na checagem amostral periddica
Meta 100%
Resultado 40%




Informacgoes relevantes acerca da execugéao do indicador no periodo avaliatério

Pagamentos em atrasos de faturas da Cemig e Copasa. Auséncia de documentos fiscais de gastos com Transfécil (vale transporte) com pessoal.

Fonte de comprovacgao do indicador

Relatorio Gerencial de Resultado e documentos

Area Tematica 7 - Efetividade do monitoramento do contrato de Gestdo
Indicador 7.2 - Efetividade do monitoramento do contrato de Gestdo
Meta 100%
Resultado 73%

Informacgodes relevantes acerca da execucao do indicador no periodo avaliatério

Vide tabela abaixo (15 agdes previstas, sendo 11 realizadas no 2° Periodo Avaliatorio).

Fonte de comprovacgao do indicador

Vide tabela abaixo.

Acio Fonte de comprovacio Responsavel Status
1 Publ}caf, na Impr'ens~a Oficial, ato do dirigente maximo do OEP instituindo a Pégina da Publicacdo. OEP Realizado
comissao de avaliagdo — CA.
Encaminhar, preferencialmente em meio digital, uma copia do contrato de gestdo | Copia digitalizada do oficio de ~
. .. L . . , Nao
2 | e seus respectivos Termos Aditivos, bem como sua Memoria de Calculo para os | encaminhamento, contendo o niimero do OEP Realizado
membros designados para a comissdo de avaliagao. documento e do Processo no SEI.
Manter atualizada a indicagdo do supervisor e do supervisor adjunto do contrato ~ .
3 N ¢ P p J Contrato de gestéo. OEP Realizado
de gestdo.
4 | Manter atualizada a comissao de monitoramento do contrato de gestéo. Contrato de gestdo. OEP Realizado
. - ~ . . E-mail enviado para a SCP/SEPLAG
Disponibilizar o contrato de gestéo (e respectivos Termos Aditivos) op . .
5 - . B . contendo o print screen das telas dos sitios OEP ¢ OS Realizado
devidamente assinado nos sitios eletrénicos do OEP e da OS. -
eletronicos.
Disponibilizar, no sitio eletronico da OS, o ato de qualificagdo como OS E-mail enviado para a SCP/SEPLAG,
6 | Estadual e os documentos exigidos pelo art. 61 do Decreto Estadual n® 45.969 de | contendo o print screen das telas do sitio oS Realizado
2002, que regulamenta a Lei de Acesso a Informagao. eletronico.
Dlspombl'hzar, no sitio eletr?nlco da OS, regulamentos préprios que disciplinem E-mail enviado para a SCP/SEPLAG,
os procedimentos que deverdo ser adotados para a contratagdo de obras, . " .
7 . . ~ ~ o contendo o print screen das telas do sitio oS Realizado
servigos, pessoal, compras e alienagdes ¢ de concessao de diarias e o
. eletronico.
procedimentos de reembolso de despesas.
Encaminhar a comissdo de monitoramento, a cada periodo avaliatorio, relatorio Copia digitalizada do oficio de
8 gerencial de resultados (RGR) e relatorio gerencial financeiro (RGF), encaminhamento, contendo o nimero do oS Realizado
devidamente assinados. documento e do Processo no SEI.
Elaborar, a cada periodo avaliatdrio, relatorio de monitoramento a ser Copia assinada do relatorio de .
9 . . OEP Realizado
encaminhado para a CA. monitoramento.
Encaminhar aos membros da comissdo de avaliagdo, a cada periodo avaliatorio, | Copia digitalizada do oficio de
10 | relatorio de monitoramento, com informagdes sobre a execugdo fisica e encaminhamento, contendo o nimero do OEP Realizado
financeira pertinentes ao periodo analisado. documento e do Processo no SEI.
Relatorios de checagens amostrais periodicas
Realizar, a cada periodo avaliatorio, as checagens amostrais periodicas e ¢ checagem de efetividade, (este se for o .
11 .. L . > OEP Realizado
checagem de efetividade (esta se for o caso) gerando relatorio(s) conclusivo(s). caso).
Garantir, a cada periodo avaliatorio, que as avaliagdes do contrato de gestdo — Nio
12 | reunides da comissdo de avaliagdo — sejam realizadas nos prazos previstos no Relatorios da comissdo de avaliagdo. OEP Realizado
contrato de gestdo.
E-mail enviado para a SCP/SEPLAG,
13 Disponibilizar os relatorios gerenciais de resultados e relatorios gerenciais c;)rluzm'io o print screen das telas dos sitios OEP ¢ OS Nao
financeiros, devidamente assinados, nos sitios eletronicos do OEP e da OS. cletronicos. Realizado




Acdo Fonte de comprovacio Responsavel Status

E-mail enviado para a SCP/SEPLAG,

Disponibilizar os relatérios de monitoramento do contrato de gestao contendo o print screen das telas dos sitios Nio
14 | devidamente assinados, no sitio eletronico do OEP ou da Politica Publica e da eletronicos. OEP e OS .
0s Realizado

E-mail enviado para A SCP/SEPLAG,
contendo o print screen das telas dos sitios OEP ¢ OS Realizado
eletronico.

Disponibilizar os relatorios da comissdo de avaliagdo, devidamente assinados, no

15| itio eletronico do OEP ou da Politica Péblica ¢ da OS.

Realizar reunido com os dirigentes maximos do OEP, dirigente da OS e
16 | representante da Seplag, para reportar informagdes relevantes acerca da Lista de presenga da reunido. OEP -
execucdo do contrato de gesto.

Comunicagdo pela parte interessada quanto ao interesse na celebragdo de Termo | Oficio ou correio eletronico do dirigente

17 Aditivo ao contrato de gestdo. méximo do OEP ou da OS. OEP ou 0S .
3 - COMPARATIVO ENTRE OS PRODUTOS PREVISTOS E REALIZADOS
QUADRO 2 — COMPARATIVO ENTRE OS PRODUTOS PREVISTOS E REALIZADOS
Peso Término Término
Area Tematica Produto (%) Previsto Realizado Status
4 (dd/mm/aaaa) | (dd/mm/aaaa)
1 Régularlzagap 12 Retificagdo e regularizagdo da matricula do imovel 3 30/09/2025 31/10/2025 2 — Plenamente executado com
Fundiaria ¢ Ambiental em nome do IMA atraso
3 | Exploracio do espaco | 3.5 Elaborar_plano de mell}oria e explorac;flo futura do 5 30/09/2025 31/10/2025 2 — Plenamente executado com
espaco visando a ampliacdo da captagdo de recursos atraso

3.1 — Detalhamento da realizagao dos produtos

Area Tematica 1 - Regularizagdo Fundiaria e Ambiental

Produto 1.2 - Retificagéio e regularizagdo da matricula do imével em nome do IMA

Previsdo de Término 30/09/2025

Término Realizado 31/10/2025

Status 2 — Plenamente executado com atraso
Area Temaitica 3 - Exploragdo do Espago
Produto 3.5 - Elaborar plano de melhoria e exploragao futura do espago visando a amplia¢do da captagdo de recursos

Previsio de Término 30/09/2025

Término Realizado 31/10/2025

Status 2 — Plenamente executado com atraso

4 - DEMONSTRATIVOS FINANCEIROS



Contrato de Gestdo n°15/2025 - Instituto Mineiro de Agropecuaria e a Associagao dos Criadores do

Cavalo Mangalarga Marchador
2° Relatério Gerencial Financeiro

Tabela 3 - Demonstrativo dos Gastos das Atividades

Z

Atividades

Previsto Realizado

Realizado (/)
Previsto

Area Meio

Regularizagdo Fundiaria e Ambiental

Realizagdes de Eventos agropecuarios

Exploragéo do Espago

Manutencéo e seguranca do espago

Fortalecimento da promogéo e registro genealdgico de

815.870,00 644.912,02

5.000,00

685.489,31 173.991.49

79,05%

25,38%

ragas

W~ @ ;bW

Total 1.506.359,31

818.903,51

Destina

c¢ao dos Gastos de Pessoal

Destina gao

%

Valor

Area Meio

54,16%

107.146,31

Area Fim

45.84%

90.680.36

Destinagdo dos Gastos Gerais e de Pessoal

Destinagao

Valor

Area Meio

752.058,33

Area Fim

264.671,85

Contrato de Gestdo n®15/2025 - Instituto Mineiro de Agropecudria e a Associagdo dos Criadores do Cavalo Mangalarga Marchador

2° Relatério Gerencial Financeiro

(AR)

Tabela1-R das Movi ¢ Fil no Periodo em Regime de Caixa
jani2s fevi26 mar/25 abri25 mai/25 juni26 julizs ago/25 set/25
(T) Transporte de Salde Financeiro Anterior (60.786,58) (118.754,10) 1.080.331,81 1.088.296,81 1.14
(E) Total de Entradas de Recursos 1.358.013,04 7.965,00 57.462,83
[S) Total de Saidas de Recursos 60.786,58 57.967,52 158.927,13 28
(SF) Saldo Financeiro Apurado (T+E-S) (60.786,58) (118.754,10) 1.080.331,81 1.088,296,81 1.145.759,64 &6
.
Distribuigio Gerencial dos Recursos Composigio do Saldo Financeiro (SF) Movimenta
{PP) Provisonamentos de Pessoal 113.722,44 Saldo Extrato CIC 804,588,12 Transporte de Saldo
{C) Recursos Comprometidos 332.418,10 Saldo Extrato Ci 1 60.457 80 Transferéncia para Reser
de de Rep Anterior: 211.732,85 Saldo Extrato CI 2 Rendimentos Fin da Rese
[SR) Saldo Remanescente (SF-PP-C-AR) 207.174,29 Saldo Fundo Fixo Gastos da Reserva
(SF) Saldo Financeiro (Somatdrio) 865,047,868 (SF) (=) Saldo Financeiro 855,045 92 Saldo
(G) CONFERENCIA (Saldo Existente - Apurado) (1.78)




Contrato de Gestao n°15/2025 - Instituto Mineiro de Agropecuaria e a Associagdo dos Criadores do Cavalo Mangalarga Marchador

2° Relatério Gerencial Financeiro

Tabela 2 -C ivo entre Receitas e G Previstos e Realizados no Periodo em Regime de Competéncia
jan/25 fev/25 mar/25 abri25 mai/25 juni2s juli2s agol25 set/25 out/25 novi2s
Previsto
1 Entrada de Recursos
1.1 Repasses - 1,079,667 37 - - 5792354 - - 894566
1.2 Rendmentos Fin - - - - - - - - - - -
1.3 Receitss Arrecadadas
131 :ﬁ:m ecadadne - - - - 5§7.000,00 57.500.00 104.000.00 105.500,00 161.575.00 110.200,00
132 Rendmentos Fin. ¢ ~ . R
- Destiracio Especifica
1.2.3 Outras Recetas - - - - - - = - - - -
Subtotal Receitas: - - - - - §7.000,00 §7.500,00 104.000,00 108.500,00 161.576.00 110.200,00
(E) Total do Entradas: - - - - 1.079.667,37 §7.000,00 $7.500,00 36192354 105,500,00 161.575,00 12014566
2 Saida de Recursos
21 Gastos com Pesscal
2.1 Salarios - 32.200.00 32.200.00 32.200.00 32.200,00 3220000 32.200.00 3220000
2.1.2 Estagidrics - - - - - - - - - - -
2,13 Encargos 251827 351827 251827 518,27 251827 2351827 251827
2.1.4 Beneficios - - - - 610157 810157 610157 610157 6101 57 610157 B.101.57
Subtotal [Pessoal): - - - - B1.817.85 61.817.85 6181785 61.817.85 6181785 81.817.85 €1.817.85
22 Gastos Gerais - - 4559543 145.015,00 148.915,00 145.915,00 149.915,00 140.015.00 149.915,00
Aquesacio de Bens . . . . . . .
EE T - 144.186,67
2 Transferénca pars
—— ]
(8) Total de Saidas: - - - - 662.958.83 211732585 211.732,85 21173285 211.732.85 211.732,85 211.732.85
jani2s fevi2s mar/25 abri2s mai/2s juni2s julizs ago/2s set/25 out/25 novi2s
Realizado
1 Entrada de Recursos
1.1 Repasses - - 1.080.331 81 - - -
1.2 Rendmentos Fin - - - - - - - - - 348,91 -
1.3 Receitss Amrecadadas
Receitas Arrecadadas
131 previstss - - - - - - 277.681.23 810,96 57.644,94 2684.55 -
1.2 Rendmentos Fin. of
7T Destmacds Especifica - - - - -
1.33 Outras Recetas - - - - - - - - - - -
Subtotal Receitas: - - - - - - 277.8810.23 8.106,96 Te4454 2.684.56 -
(E) Total do Entradas: - - - - - - 1.358.013,04 8.106,96 §7.644.84 303347 -
2 Saida de Recursos
24 Gastos com Pesscal
211 Salarios - - - - 22.000,00 22.000.00 - - - 14.200.00 -
2.1.2 Estagidnios - - - -
2.1.3 Encargos - - 16.766.27 16.708,27 16.706,27 4080275 19.556,44 015544 -
244 Bensficios 282658 282658 283958 - 221449 -
Subtotal (Pessoal): - - - - 4163285 4153285 19.632,85 49.802,75 19.555,44 25.569,93 -
22 Gastos Geras 57.950,00 95.656.84 27222189 23009955 08.435.74 50.310,39 -
23 Aquisicio de Bens
: B - - - - - - - - - - -
24 Transferénca para . . 450,10
—R R
{8) Total de Saldas: - - - - 99.582,85 13732969 291.864,74 279.902,30 117.892,18 76.330.51 -

4.1 — Anadlise das Receitas e Despesas do periodo

No que se refere a Tabela 3 - Demonstrativo de Gastos das Atividades, observamos que os valores registrados na coluna "Realizado" foram apresentados de

forma acumulativa do 1° e 2° Periodo Avaliatorio. Entretanto, os montantes informados nao estdo em conformidade com os valores efetivamente pagos, conforme demonstrado
na Tabela 9 _ Diario de Entradas e Saidas, bem como verificados por meio da analise dos documentos comprobatorios e das conciliagdes bancarias.

Diante dessa inconsisténcia, foi recomendado a Organizagdo Social que apresentasse esclarecimentos quanto a composigao dos valores langados. Contudo, até o

presente momento, ndo houve manifestagao ou apresentagdo de justificativas que permitam validar as informagdes prestadas.

Adicionalmente, foram identificadas despesas com incidéncia de multa, juros e encargos decorrentes por atrasos, bem como inconsisténcias documentais,

conforme detalhado nos Relatorios de Checagem Amostral e Efetividade da Checagem, os quais impactam negativamente a regularidade da execugdo financeira.

Outro apontamento constante no Relatorio de Checagem Amostral refere-se a identificagdo de transferéncia bancaria via TED no valor de R$ 14.336,00,

debitada em 30/10/25, sem a devida apresentagdo de documentagdo comprobatoria. Foi recomendado a Organizagdo Social a apresentagdo do documento correspondente a
referida movimentagao, entretanto, ndo houve retorno até o momento.

Por fim, destacamos a necessidade de a Organizagao Social adotar maior rigor nos controles internos e na transparéncia das informagdes financeiras, de modo a



assegurar a fidedignidade dos dados apresentados e possibilitar a adequada analise da execugdo do contrato de gestdo.

5 - CONSIDERACOES FINAIS

A analise da execugao do Contrato de Gestao no presente periodo avaliativo aponta inconsisténcias na gestao financeira
por parte da Organizacédo Social, especialmente no que se refere as informagdes apresentadas nos relatoérios.

Dentre os principais riscos identificados, destacamos:
» divergéncia entre os valores informados como realizados e aqueles efetivamente pagos;

» auséncia de manifestagao da Organizagéo Social frente as recomendagdes da Comissédo de Monitoramento;

ocorréncia de despesas com incidéncia de multas, juros e encargos por atraso;

existéncia de movimentagdes financeiras sem a devida comprovagdo documental, como no caso da transferéncia via TED nao
justificada.

Como oportunidade de melhoria, ressaltamos a necessidade de aprimoramento dos controles internos, especialmente
quanto a organizagdo documental, a conciliacdo financeira e a correta elaboragao dos relatérios gerenciais, com vistas a garantir maior
transparéncia, confiabilidade e aderéncia as normas estabelecidas.

Ressaltamos, ainda, a necessidade de a Organizagao Social observar o disposto no Decreto n° 47.553, de 07/12/2018, bem
como no Contrato de Gestdo n° 15/2025, inclusive quanto aos pontos ja reforcados pela Comissdo de Monitoramento em reunido
realizada em 11/03/2026.

DECLARAGAO DA COMISSAO DE MONITORAMENTO DO CONTRATO DE GESTAO

Declara-se ter sido realizadas as rotinas de monitoramento e fiscalizagdo do Contrato de Gestdo, supervisionado as agdes realizadas pela Associagdo Brasileira
dos Criadores do Cavalo Mangalarga Marchador - ABCCMM neste periodo avaliatorio e realizado a conferéncia dos seguintes itens:

- dados apresentados no Relatorio Gerencial de Resultados e Relatorio Gerencial Financeiro;

- fontes de comprovagdo dos indicadores e produtos;

- documentos fiscais, trabalhistas e previdenciarios;

- lista de bens adquiridos pela OS no periodo;

- valores comprometidos, conforme demonstragdo no Relatorio Gerencial Financeiro;

- observancia dos regulamentos proprios que disciplinam os procedimentos que deverdo ser adotados para a contratagdo de obras, servigos, pessoal,
compras e alienagdes e de concessdo de diarias e procedimentos de reembolso de despesas conforme disposto na legislacdo pertinente e na metodologia de

checagens amostrais periodicas;

- adequacdo das despesas ao objeto do Contrato de Gestao.

Diante das informagdes assim obtidas, ratifico e atesto a fidedignidade das informagdes contidas neste relatorio.

Belo Horizonte, 07 de abril de 2026.

Fabrizio Bahiense Froes

Supervisor do Contrato de Gestao

Henrique Marques Nascimento

Supervisor adjunto do Contrato de Gestao

Alaysa Aparecida Soares Pereira

Representante da unidade financeira do OEP

Aurimar Bueno Martins

Representante da unidade contabil do OEP

Josane Alves Pereira de Almeida



Representante da unidade contabil do OEP

Adriana Araijo Couto

Representante do OEI
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Documento assinado eletronicamente por Fabrizio Bahiense Froes, Servidor, em 07/04/2026, as 13:42, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do
Decreto n® 47.222, de 26 de julho de 2017 .

Documento assinado eletronicamente por Josane Alves Pereira de Almeida, Servidora Piblica, em 07/04/2026, as 14:46, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento
no art. 6°, § 1°, do Decreto n® 47.222. de 26 de julho de 2017 .
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Documento assinado eletronicamente por Alaysa Aparecida Soares Pereira, Gerente de Contabilidade e Financas, em 07/04/2026, as 15:12, conforme horério oficial de
Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n® 47.222, de 26 de julho de 2017 .
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Decreto n® 47.222, de 26 de julho de 2017 .

Documento assinado eletronicamente por Aurimar Bueno Martins, Servidor, em 08/04/2026, as 07:34, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do
Decreto n® 47.222, de 26 de julho de 2017 .

eletrénica

il
seil 5
assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Henrique Marques Nascimento, Gerente de Planejamento e Or¢camento, em 08/04/2026, as 10:53, conforme horério oficial de
Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n® 47.222, de 26 de julho de 2017 .
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